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S Kysytty 15-03-2023. Voi massa 25-09-2019 | ahtien
YHTIOJARJESTYS

1 § Yhtidon toiminimi ja kotipaikka

Yhtidn toiminimi on Mehildinen Lapinjarvi Oy (rinnakkaistoiminimi
Mehiladinen Lapptrask Ab, ruotsi) ja sen kotipaikka on Lapinjarven
kunta.

2 § Yhtidn toimiala

Yhtidén toimiala on sosiaali- ja terveyspalveluiden tuottaminen ja
kehittaminen Lapinjarven kunnassa. Yhtio voi tuottaa palveluita sekéa
julkisyhteisdille ettd yksityisille yrityksille ja asiakkaille.

3 § Tilikausi
Yhtion tilikausi on kalenterivuosi.

4 § Yhtion tarkoitus

Yhtidén toiminnan tarkoitus on toimialansa mukainen toiminta.
Yhtidlle mahdollisesti kertyvia jakokelpoisia varoja voidaan jakaa
osakkeenomistajille osakeyhtidlain 13 luvun 1 §S:ss& saadetyilla
tavoilla noudattaen kunkin varojenjakotavan osalta soveltuvia
osakeyhtiodlain saanndksia.

5 § Yhtidn osakkeet
Yhtiolla on yhteensa tuhat (1.000) yhdenlajista osaketta. Yhtidn
osakkeiden nimellisarvoa ei ole maaritelty.

6 § Osakaskohtainen kirjanpito
Yhtion on pidettava osakaskohtaista kirjanpitoa osakepdaadoman ja
sijoitetun vapaan oman paaoman rahaston jakautumisesta osakkaittain.

7 § Yhtidn hallitus

Yhtion hallitukseen kuuluu vahintaan kolme (3) varsinaista jasenta,
joille voidaan valita henkilokohtaiset varajasenet. Hallitus
valitsee keskuudestaan puheenjohtajan.

Hallitus on paatdésvaltainen, kun enemman kuin puolet hallituksen
jasenista on kokouksessa saapuvilla. Hallitus kokoontuu
puheenjohtajan kutsusta niin usein kuin yhtidn asiat sita vaativat.
Asiat ratkaistaan enemmistopaatdoksin, ellei osakassopimuksessa ole
toisin sovittu. Aadnten mennessd hallituksessa tasan ratkaisee
puheenjohtajan &ani, paitsi puheenjohtajan vaalissa, jossa arpa
ratkaisee. Hallituksen kokouksista on pidettava pdytakirjaa.
Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtajan lisdksi valittu
poytédkirjan tarkastaja.

8 § Toimitusjohtaja

Yhti®lla on hallituksen nimittama toimitusjohtaja, Jjonka tulee
hallituksen ohjeiden ja méaradysten mukaan huolehtia yhtidn
juoksevasta hallinnosta. Toimitusjohtajalle suoritettavasta
palkkiosta médaraa yhtion hallitus.

9 § Yhtidon edustaminen

Yhtidon toiminimen kirjoittavat toimitusjohtaja ja hallituksen
puheenjohtaja kumpikin erikseen yksin seka@ hallituksen jadsenet kaksi
vhdessa.

Hallitus voi antaa toiminimenkirjoitusoikeuden yhtidn palveluksessa
olevalle toimihenkilodlle siten, ettd he kirjoittavat toiminimen
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kaksi yhdessa tai kukin erikseen yhdessa hallituksen jonkun jasenen
kanssa.

Yhtidn prokuraoikeudesta paattada hallitus. Prokura voidaan antaa
siten, etta prokuristit kirjoittavat toiminimen kaksi yhdessa tai
kukin erikseen yhdessa hallituksen jonkun jasenen kanssa.

10 § Tilintarkastus
Yhtiolla on yksi varsinainen tilintarkastaja. Tilintarkastaja
valitaan tehtdvaan toistaiseksi.

11 § Yhtiokokouskutsu

Kutsu varsinaiseen tai ylimddraiseen yhtidokokoukseen on toimitettava
osakkeenomistajalle kirjallisesti osakeluetteloon merkittyyn
osoitteeseen tai sdhkopostiosoitteeseen aikaisintaan nelja (4)
viikkoa ja viimeistdan yhta (1) viikkoa ennen kokousta.

12 § Varsinainen yhtidkokous

Varsinainen yhtidkokous on pidettadva vuosittain hallituksen
maaraamana paivana viimeistdan kuuden kuukauden kuluessa tilikauden
padttymisestd. Yhtidkokous voidaan pitada yhtidon kotipaikan lisdksi
minka tahansa osakaskunnan alueella.

Ylimddrainen yhtiodkokous pidetdan, kun hallitus katsoo siihen olevan
aihetta, tai kun laki sitd edellyttaa.

Varsinaisessa yhtidkokouksessa on paatettava

1. tilinpadatdksen vahvistamisesta,

2. taseen osoittaman voiton kayttamisesta,

3. vastuuvapaudesta hallituksen jédsenille, varajasenille ja
toimitusjohtajalle,

4. hallituksen jasenten ja naiden varajasenten seka
tilintarkastajien palkkioista,

5. hallituksen jasenten ja nadiden varajasenten lukumaarasta,

valittava

6. tarvittaessa hallituksen jasenet ja varajasenet seka tarvittaessa
tilintarkastaja ja varatilitarkastaja seka

kasiteltava

7. muut kokouskutsussa mahdollisesti esitetyt asiat

Yhtidkokoukseen saa osallistua tietoliikenneyhteyden taikka muun
teknisen apuvalineen avulla.

13 § Suostumus osakkeiden lunastukseen

Osakkeenomistajan osakkeiden luovutukseen kolmannelle osapuolelle
vaaditaan Yhtion suostumus. Jos samalla saannolla on hankittu useita
osakkeita, kysymys suostumuksen antamisesta on ratkaistava niiden
kaikkien osalta samalla tavoin.

Jos suostumusta koskevasta ratkaisusta ei ole kirjallisesti
ilmoitettu hakijalle kahden kuukauden kuluessa hakemuksen
saapumisesta yhtidlle, suostumus katsotaan annetuksi.

Ennen suostumuksen antamista luovutuksensaajalla ei ole yhtidssa
muuta osakkeeseen perustuvaa oikeutta kuin oikeus suoritukseen
varoja Jjaettaessa ja etuoikeus osakeannissa. Etuoikeuden nojalla
saatu osake ei ilman yhtidn suostumusta tuota tata parempaa
oikeutta.

14 § Yhtidjarjestyksen muuttaminen
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Yhtidjarjestyksen muuttaminen edellyttdd osakkeenomistajien
yvksimielista suostumusta.

15 § Osakassopimus
Yhtiota ja sen osakkaita sitoo osakkaiden vadlinen osakassopimus.



